
COMUNE DI SORGA

NUCLEO DI VALUTAZIONE

PESATURA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

SETTORE LLPP AFFARI GENERALI RAGIONERIA

FATTORI SOTTOFATTORI PUNTEGGI PUNTEGGI PUNTEGGI PUNTEGGI

1 CONSISTENZA RISORSE UMANE 30 dipendenti  2 10 dipendenti  6 30 dipendenti 1 5

2 GRADO COMPLESSITA COORDINAMENTO, VIGILANZA E VERIFICA 40 40 40 40

3 INTENSITA' RELAZIONI SIA INTERNE CHE ESTERNE 40 40 38 35

4 GRADO D'INTERAZIONE 40 40 30 30

1a DIMENSIONI RISORSE FINANZIARIE FINO A 1.500.000,00 10 434.617,60           10

1b DA 1.500.001,00 A 8.500.000,00 20 2.591.107,14    20 2.202.335,91       20

1c OLTRE 8.500.000,00 60

2 COMPLESSITA TECNICO ORGANIZZATIVA 60 60 48 55

3 GRADO DI DISCREZIONALITA 60 60 60 50

4 RILEVANZA STRATEGICA POSIZIONE 70 70 54 64

1 GRADO DI COMPETENZE SPECIALISTICO PROFESSIONALI 60 60 53 60

2 NECESSITA DI PROMUOVERE INNOVAZIONI ORGANIZZATIVE 40 40 40 40

1242 PUNTEGGIO FINALE 500 440 403 399

30.812,50 Attribuzione economica corrispondente alla pesatura 10.915,86         9.997,94               9.898,70               

Sorga,  03.02.2021 Il Nucleo di Valutazione
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